Пояснительная записка к материалам на регулирование цен (тарифов) в сфере теплоснабжения и горячего водоснабжения в 2014 году

ООО «ДРЭП ДСК» обслуживает 6 котельных, мощностью 9,7 Гкал/час., присоединенная мощность составляет 6,7 Гкал/час. (Приложение 6 , на основании Свидетельства на право собственности котельная поз.62 XI  мкр. Г.Белгород,  акта приема-передачи котельной ул.Щорса д.47-в, Договоров аренды и эксплуатации (Договоры прилагаются)
Потребителями  услуг теплоснабжения  и горячего водоснабжения котельных ООО «ДРЭП ДСК»   является население, прочие и бюджетные потребители - Поликлиника № 8 ,ОАО «Северинвестбанк» и др.),  мкр. «Луч», XI мкр.   города Белгорода. (База данных потребителей услуг прилагается.)

 Отапливаемая площадь на 01 января 2013 года составляет 34771,4 м2, численность населения, пользующихся услугами теплоснабжения и горячего водоснабжения составляет 1175 чел. 
Выработка тепловой энергии и полезный отпуск составят    12290 и 12070 Гкал, соответственно, что соответствует ожидаемым результатам 2013 года. 


Потери составят 220 Гкал, что обусловлено вынужденной эксплуатацией убыточных мощностей на котельной поз.62 по ул.Есенина. Котельная запускалась с перспективой теплоснабжения нескольких объектов, в настоящее время эксплуатируется только поликлиникой № 8 с максимальным потреблением 0,25 гкал/час, при том, что установленная мощность котельной 2 гкал/час., а минимальная мощность котла 1 гкал/час.. в связи с этим доля потерь в теплотрассе  и окружающую среду превышает 5%.

Тарифы и цены на ресурсы 1 полугодия 2014 года остаются неизменными. 
Услуги водоснабжения подразумевают расходы на  приобретение ресурса по регулируемым ценам и коэффициентам индексирования тарифа, обозначенным в письме  Комиссии по гос.регулированию цен и тарифов в Белгородской области от 29.03.2013 г. № 29-12/860-К. (далее письмо…) и объемам покупки для нужд населения, прочих потребителей, на подпитку системы и т.п.

Котельные работают на  природном газе, расчет объемов  произведен в соответствии с  удельным расходом условного топлива для производства 1 Гкал, и письма…


Расчет затрат на покупную электроэнергию составят 210  тыс кВт/час, стоимостью эл.энергии 2 руб. 75 коп -1 полугодие и 3,14 2 полугодие 2014 года.

Затраты на оплату труда составляют 1467,6 тыс руб, (Приложение – Баланс рабочего времени, штатное расписание, Положение о премировании. Оплата ночных часов  предусмотрена в размере 40% от осн. заработной платы в соответствии с КЗоТ РФ.) 

Страховые взносы составляют 30,2 % от основной заработной платы.


Предприятие работает по упрощенной системе налогообложение (Письмо УФНС РФ по г.Белгороду прилагается)


Амортизационные расходлы увеличились по сравнению с  фактом 2012 года в связи с вводом в эксплуатацию котельной поз.62 XI мкр. Г.Белгорода (Свидетельство на право собственности,  прилагается) расчет амортизационных отчислений производится в соответствии с ПБУ.


В состав расходов на 2014 год предусматриваются расходы на текущие (цеховые) нужды в сумме 36 тыс.руб., куда включены затраты по содержанию инвентаря цеха, на содержание в чистоте помещений,  затрат по обеспечению нормальных условий труда и техники безопасности, обеспечение рукавицами, спецодеждой и пр.

Общепроизводственные расходы на 2014 год рассчитаны согласно учетной политики формирования себестоимости продукции, и распределяются  пропорционально основной заработной платы по Приказу  об учетной политике предприятия. В состав общепроизводственных затрат включены затраты на оплату труда и резерв на отпуска АУП, отчисления на социальные нужды  от расходов на оплату труда работников управления,  затраты на оплату консультационных, информационных и др. услуг, представительские расходы, аренда здания, аренда МТК, прочие расходы, согласно  составу калькуляционных статей.
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